
La Commissione, visto la nota prot. n. 10774 del 07.07.2022 dell’Ing. Dell’Utri.


I Componenti della Commissione specificano di non avere rapporti di colleganza o di collaborazione con i candidati in quanto manca qualsiasi 
sodalizio professionale connotato dai caratteri della stabilità e della reciprocità d’interessi di carattere economico.


Ad integrazione dei verbali del 18.05.2022 e del 27.07.2022, specifica la motivazione.


Si indica la seguente seguente tabella che dettaglia i criteri indicati nell’avviso, applicati dalla Commissione:

A. Attitudini specifiche coerenti con la mission da affidare: 


a) non sono coerenti con la mission dell’Ente: non valutabile.

b) solo alcune sono coerenti con la mission dell!Ente: sufficiente.

c) parzialmente coerenti con la mission dell’Ente: discreto

d) coerenti con la mission dell’Ente: ottimo


B. Competenze Organizzative coerenti con la mission da affidare: 

a) non sono coerenti con la mission dell’Ente: non valutabile.

b) solo alcune sono coerenti con la mission dell!Ente: sufficiente.

c) parzialmente coerenti con la mission dell’Ente: discreto

d) coerenti con la mission dell’Ente: ottimo


C. Competenze gestionali coerenti con la mission da affidare: 

a) tutte non sono coerenti con la mission dell’Ente: non valutabile.

b) parzialmente coerenti con la mission dell’Ente: discreto

c) coerenti con la mission dell’Ente: ottimo


D. Competenze tecnico-professionali in relazione all!ambito di coordinamento:

a) tutte non sono coerenti con l!ambito di coordinamento: non valutabile.

b) parzialmente coerenti con l!ambito di coordinamento: discreto

c) coerenti con l!ambito di coordinamento: ottimo


E. esperienze sviluppate nell!ambito gestionale delle materie tecniche e professionali proprie dell!area da dirigere: 

a) tutte non sono coerenti con  il sopra citato ambito da dirigere: non valutabile.

b) parzialmente coerenti con il sopra citato ambito da dirigere: discreto

c) coerenti con il sopra citato ambito da dirigere: ottimo




F. risultati conseguiti nell!Amministrazione di appartenenza e relativa valutazione (es. come Posizione Organizzativa):

a) risultati normali: sufficiente.

b) risultati medi: discreto

c) risultati alti: ottimo


G. specifiche competenze organizzative possedute; 


H. esperienze maturate all!interno dell!ente in posizione direttiva o dirigenziale nell!area specifica; 


a) in posizione direttiva: sufficiente.

b) in posizione dirigenziale:  ottimo


I. esperienze di direzione eventualmente maturate all!estero attinenti all!incarico.


a) di durata fino a un mese sufficiente.

b) di durata fino a sei mesi buono.

c) di durata oltre sei:  ottimo




Candidato Ing. Dell’Utri


A. Attitudini correlate o meno la mission da affidare:

- Responsabile U.O.C. n. 11 Politiche sociali e socio sanitarie (dal 10.02.2014 al 31.08.2016): non valutabile in quanto la materia non rientra tra quelle del 
IV settore.

- Responsabile U.O.C. n. 8  Urbanistica, Pianificazione Territoriale e S.I.T.R. (dal 01.09.2016 al 08.10.2017): sufficiente.

- Responsabile della p.o. n. 4 del Servizio 2 Edilizia: non valutabile in quanto la materia non rientra tra quelle del IV settore. 

- Responsabile ad interim del Servizio 1  “Urbanistica”; Dirigente della Direzione III Urbanistica - Edilizia - Pianificazione Territoriale e Strategica del 
Comune di CL (dal 02.01.2018 ad oggi).: non valutabile in quanto il L.C.C. non si occupa di tale materia.


B. Competenze Organizzative  correlate o meno la mission da affidare:

- Progettista e vicario della strategia di agenda Urbana del polo urbano centro Sicilia dei Comuni di CL ed EN: discreto in quanto tale incarico ha 
carattere parzialmente intercomunale.

- Coordinatore della redazione del piano della mobilità sostenibile dei Comuni di CL ed EN: discreto in quanto tale incarico ha carattere parzialmente 
intercomunale.

- Responsabile della mobilità urbana per il Comune di CL coordinatore di azioni per la mobilità sostenibile per i Comuni di CL ed EN: discreto in quanto 
tale incarico ha carattere parzialmente intercomunale. 


C. Competenze gestionali  correlate o meno la mission da affidare:

- Responsabile del procedimento di pianificazione della revisione del P.R.G.: non valutabile in quanto la materia urbanistica non rientra tra quelle del IV 
settore.

- Redattore del piano per la “Revisione della della pianta organica delle farmacie 2021”: non valutabile in quanto la materia non rientra tra quelle del IV 
settore.

- Responsabile del servizio del trasporto pubblico locale del Comune di CL: : non valutabile in quanto la materia non rientra tra quelle del IV settore.

- Redattore della variante urbanistica, ma solo per il Comune di Caltanissetta, della variante urbanistica per la realizzazione della tratta ferroviaria ad alta 
velocità Palermo-Catania: non valutabile in quanto la materia non rientra tra quelle del IV settore.

- Responsabile dela azione di pianificazione partecipata del Comune di Caltanissetta con il progetto di manutenzione ed integrazione delle essenze del 
parco urbano del Comune di Caltanissetta: non valutabile in quanto la materia non rientra tra quelle del IV settore.


D. Competenze tecnico-professionali in relazione all!ambito di coordinamento;

- Esperto del Comune di Serradifalco con incarico dirigenziale in materia urbanistica, piano del colore, bandi di riqualificazione urbana, piani attuativi, 

pratiche edilizie: non valutabili in quanto le materie non rientrano tra quelle del IV settore.




- Competenze indicate nel dichiarazione n. 4 (temi di riqualificazione urbana, in ambito urbanistico e architettonico, di pianificazione urbanistica, di 
laboratorio e restauro, diArchitettura degli interni, ecc.: non valutabili in quanto le materie non rientrano tra quelle del IV settore.


- Laurea Ingegnere civile: ottimo

- Laurea Ingegnere edile: ottimo 

- Laurea Architetto ottimo

- abilitazione ai rispettivi Ordini professionali degli ingegneri: ottimo

- abilitazione ai rispettivi Ordini professionali degli Architetti: ottimo

- Patente europea per l’uso del computer con esami sostenuti presso Istituto Tecnico Commerciale “Rapisardi”: ottimo 

- Approfondite conoscenze informatiche sui principali sistemi operativi e sistemi gestionali delle procedure delle P.A., esperto Autocad perf..: ottimo 

- Titolo corso formazione S.I.T.R. e conoscenze S.I.T.R. del Comune di CL: : ottimo 


E. Esperienze sviluppate nell!ambito gestionale delle materie tecniche e professionali proprie dell!area da dirigere;

- Dirigente della Direzione III Urbanistica - Edilizia - Pianificazione Territoriale e Strategica del Comune di CL (dal 02.01.2018 ad oggi): non valutabile 

in quanto il L.C.C. non si occupa di tale materia.

- Esperto nelle procedure di gara su ME.PA. e a livello europeo: ottimo.

- Responsabile U.O.C. n. 11 Politiche sociali e socio sanitarie (dal 10.02.2014 al 31.08.2016): non valutabile in quanto la materia non rientra tra quelle del 

IV settore.

- Specifica preparazione in agroecologia: non valutabile in quanto la materia non rientra tra quelle del IV settore.

-  


F. risultati conseguiti nell!Amministrazione di appartenenza e relativa valutazione (es. come Posizione Organizzativa); 

- non visti nel curriculum con attestazioni o documentazione allegate;


G. specifiche competenze organizzative possedute (cioè a prescindere dalla mission affidare):


- Progettista e vicario della strategia di agenda Urbana del polo urbano centro Sicilia dei Comuni di CL ed EN: discreto in quanto tale incarico ha 
carattere parzialmente intercomunale.


- Coordinatore della redazione del piano della mobilità sostenibile dei Comuni di CL ed EN: discreto in quanto tale incarico ha carattere parzialmente 
intercomunale.


- Responsabile della mobilità urbana per il Comune di CL coordinatore di azioni per la mobilità sostenibile per i Comuni di CL ed EN: discreto in 
quanto tale incarico ha carattere parzialmente intercomunale. 


H. esperienze maturate all!interno dell!ente in posizione direttiva o dirigenziale nell!area specifica; 


- non visti nel curriculum con attestazioni o documentazione allegate;




I. esperienze di direzione eventualmente maturate all!estero attinenti all!incarico. 


- non visti nel curriculum con attestazioni o documentazione allegate;




Candidato Ing. Denaro Mario


A. Attitudini correlate o meno la mission da affidare:

- Dirigente del settore IV - viabilità e Trasporti Laurea specialistica in Ingegneria della protezione civile con abilitazione in Ingegneria sez. A: ottimo

- Dirigente Tecnico dell’ATO CL6 di CL con incarico a scavalco con prestazione di 12 ore settimanali; con decorrenza dal 03.08.2020:  non valutabile in 

quanto la materia non rientra tra quelle del IV settore 

- Dirigente finanziario/contabile/amministrativo, ad interim, suppletive ed aggiuntive alle funzioni di Dirigente Tecnico dell!ATO CL6 di Caltanissetta:  

non valutabile in quanto la materia non rientra tra quelle del IV settore 


B. Competenze Organizzative  correlate o meno la mission da affidare:

1. Master di Alta formazione manageriale in "Sistemi di gestione integrati Qualità, Ambiente, Energia e Sicurezza", in data 17/02/2018, presso Istum 

srl.: ISTITUTO DI STUDI DI MANAGEMENT, Via Tibullo, 10, 00193 Roma (Italia): ottimo Cultore della materia ICAR/04: Strade, ferrovie e 
aeroporti: ottimo (per la materia delle strade). 
Materie oggetto di nomina: Tecnica e sicurezza nei cantieri e laboratorio 
Ente di riferimento: Università degli studi di Enna "Kore", Cittadella Universitaria, 94100 Enna (Italia): ottimo 
Periodo di svolgimento: dal 24/05/2011 ad oggi


2. Ricercatore a tempo determinato. 
Progetto svolto: PRISMA "Piattaforme cloud interoperabili per SMART - government". Valutazione della vulnerabilità sistematica di città al elevato 
rischio sismico per mezzo di applicazione ArcView ": ottimo 
Ente di riferimento: Università degli studi di Enna "Kore", Cittadella Universitaria, 94100 Enna (Italia) periodo di svolgimento: dal 15/05/2013 al 
15/12/2015: non valutabile in quanto la materia non rientra tra le esperienze di cui all’oggetto;


C. Competenze gestionali  correlate o meno la mission da affidare:

- Contratto di docenza universitaria: Legislazione in materia di Sicurezza 

Ente di riferimento: Università degli studi di Enna "Kore", Cittadella Universitaria, 94100 Enna (Italia): ottimo 

D. Competenze tecnico-professionali in relazione all!ambito di coordinamento;

1. Laurea specialistica in Ingegneria della protezione civile: ottimo

2. Abilitazione in Ingegneria sez. A: ottimo

3. Corso di alta specializzazione (durata annuale) "Esperto Autocad 2D/ 3D”, conseguito il 10/12/2009 presso CESIS Enna "Centro Sicilia Servizi 

S.p.A”: ottimo 

4. Tecnico superiore per il monitoraggio e la gestione del territorio e dell!Ambiente (durata annuale), conseguito il 21/12/2011 presso Istituto di 

Istruzione Superiore "E. Majorana” di Piazza Armerina: ottimo (per la materia del territorio.




5. Coordinatore alla sicurezza in fase di progettazione e di esecuzione (durata 120 ore), conseguito il 24/11/2011 ANCE di Enna (Associazione 
nazionale costruttori edili); e "aggiornamento coordinatore della sicurezza – d.lgs. 81/08”, in data 21/01/2017, presso Beta Formazione Srl, Via 
Piratello n.66/68 - Lugo (RA) (Italia): ottimo


6. Corso Base di Specializzazione in Prevenzione Incendi svoltosi ai sensi dell!art. 4 del Decreto Ministeriale 5 agosto 2011 ed autorizzato dal Ministero 
degli Interni - Dir. Centrale Dip. VV.F, in data 16//06/2014: ottimo


7. Certificato ECDL IT – Security – Livello Specialised n.IT 2276466, in data 18/04/2017, presso la IACA: Associazione Italiana per l!informatica e il 
Calcolo Automatico, Piazzale Rodolfo Morandi, 2, 20121 Milano: ottimo 


8. Corso di aggiornamento per R.S.P.P. - Tutti i Macrosettori ATECO 2007 e i nuovi settori produttivi SP1, SP2, SP3 e SP4 - "Principi della OHSAS 
18001:2007, ISO 14001: 2015 e tecniche di Audit sui sistemi di Gestione", in data 10/02/2018, presso Istum srl.: ISTITUTO DI STUDI DI 
MANAGEMENT, Via Tivullo 10, 00193 Roma (Italia): ottimo 


9. Consulente e Progettissta di Sistemi per la Gestione dell'Energia ISO 50001:2011, in data 13/01/2018, presso Istum srl.: ISTITUTO DI STUDI DI 
MANAGEMENT, Via Tivullo 10, 00193 Roma (Italia): ottimo


10. Auditor di Sistemi di Gestione dell!Energia ISO 50001:2011, in data 11/02/2018, presso “istum srl: istituto di studi di management”, Via Tivullo 10, 
00193 Roma (Italia): ottimo


11. Consulente e Progettista di Sistema di Gestione per la Sicurezza OHSAS 18001:2007 e D. lgs. 81/2008: ottimo

12. Lead Auditor di Sistemi di Gestione per la Sicurezza OHSAS 18001:2007, in data 11/02/2018, presso Istum srl.: ISTITUTO DI STUDI DI 

MANAGMENT, Via Tibullo, 10, 00193 Roma (Italia): ottimo 

13. Consulente e Progettista di Sistemi di Gestione Ambientali ISO 14001:2015 (24 ore), in data 10/12/2017, presso Istum srl.: ISTITUTO DI STUDI 

DI MANAGMENT, Via Tibullo, 10, 00193 Roma (Italia): ottimo 

14. Lead Auditor di Sistemi di Gestione Ambientale ISO 14001:2015, in data 11/02/2018, presso Istum srl.: ISTITUTO DI STUDI DI 

MANAGMENT, Via Tibullo, 10, 00193 Roma (Italia): ottimo 

15. Consulente e Progettista di Sistemi di Gestione per la Qualità ISO 9001:2015, in data 25/11/2017, presso Istum srl.: ISTITUTO DI STUDI DI 

MANAGMENT, Via Tibullo, 10, 00193 Roma (Italia): ottimo 

16. Lead Auditor di Sistemi di Gestione Qualità, in data 10/02/2018, presso Istum srl.: ISTITUTO DI STUDI DI MANAGMENT, Via Tibullo, 10, 

00193 Roma (Italia): ottimo 

17. QHSE Integrated System Responsible, in data 21/02/2018, presso Istum srl.: ISTITUTO DI STUDI DI MANAGMENT, Via Tibullo, 10, 00193 

Roma (Italia): ottimo 


E. Esperienze sviluppate nell!ambito gestionale delle materie tecniche e professionali proprie dell!area da dirigere;

- Dottorato di Ricerca in "Tecnologie e infrastrutture aeronautiche", in data 07/02/2013 presso Università degli studi di Enna "Kore", Cittadella 

Universitaria, 94100 Enna: non valutabile in quanto la materia non rientra tra quelle del IV settore 


F. risultati conseguiti nell!Amministrazione di appartenenza e relativa valutazione (es. come Posizione Organizzativa); 

- non visti nel curriculum con attestazioni o documentazione allegate;




G. specifiche competenze organizzative possedute (cioè a prescindere dalla mission affidare):


1. Redazione e valutazione dei rischi - Aggiornamento DVR - Prove di evacuazione, di n.18 plessi di cui si compone "l!Azienda Ospedaliera 
Universitaria Policlinico Paolo Giaccone”: ottimo 


2. Incarico: LI_02 rif. AQ_EX/151/17 – OF 635/18 – OPF Amministrazione "Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Paolo Giaccone” prot. 
n. 1151 del 28/02/2018 (S60418). prot. n. 1151 del 28/02/2018 (S60418)., Palermo (Italia) 
Committente: EXITone S.p.A., Str.le San Secondo n. 96, 10064 Pinerolo (TO): ottimo


3. Progetto definitivo e Diagnosi energetica, relativo ad interventi di efficientamento energetico della scuola elementare "G. Marconi” del Comune di 
Agira e dell'illuminazione della prospiciente villa comunale. Importo dei lavori soggetto a ribasso: € 1 018 441,85 
Incarico: Determina del Dirigente, n. generale 1144, n. settoriale 469 – data di registrazione 22/12/2017  
Committente: Comune di Agira, Via Vittorio Emanuele, 94011 - Agira (Italia): ottimo  

4. Attività tecnico - scientifica prestata nei confronti della società Sasol Italy SpA – Relazione su Brucitori LOWNOX. 
Ruolo coperto: Consulente per Servizi di ingegneria ambientale 
Incarico: n.22/2015 prot. 251 del 15/12/2015  
Committente: Sasol Italy di Augusta, Augusta (Italia): ottimo  

5. Servizio di consulenza per la predisposizione di documentazione tecnica ed amministrativa finalizzata alla richiesta di modifica sostanziale/non 
sostanziale di prescrizioni previste in AIA per lo stabilimento Sasol Italy di Augusta. 
Ruolo coperto: Consulente per Servizi di ingegneria ambientale  
Incarico: n.14/2015 prot. 127 del 05/06/2015 Committente: Sasol Italy di Augusta, Augusta (Italia): ottimo  

6. Analisi della dispersione degli inquinanti in atmosfera tramite modello diffusionale della raffineria SARLUX a Sarroch (CA) e Analisi dei rischi. 
Ruolo coperto: Consulente per Servizi di ingegneria ambientale 
Incarico: 08.04.2014  
Committente: Hidrogea Vision srl, Firenze (Italia): ottimo  



7. Direttore dei lavori e coordinamento alla sicurezza in fase di esecuzione relativa la messa in sicurezza e bonifica da cemento amianto dell'edificio 
scolastico pubblico "Garibaldi" 
Ruolo coperto: Direzione dei lavori e coordinamento alla sicurezza in fase di esecuzione Incarico: Determina sindacale n.238 del 21.12.2011  
Committente: Comune di Enna, Piazza Coppola n°2, 94100 Enna (Italia): ottimo  

8. Interventi di riqualificazione ambientale funzionali alla reindustrializzazione e infrastrutturazione delle aree comprese nel sito di interesse nazionale 
di Priolo - Regione Sicilia. 
Ruolo coperto: Esperto junior. 
Incarico: prot n.3358 del 01.10.2010  
Committente: Sogesid S.p.A. Via Calabria n°36, 00187 Roma (Italia): ottimo  

H. esperienze maturate all!interno dell!ente in posizione direttiva o dirigenziale nell!area specifica; 


- non visti nel curriculum con attestazioni o documentazione allegate;


I. esperienze di direzione eventualmente maturate all!estero attinenti all!incarico. 


- non visti nel curriculum con attestazioni o documentazione allegate;




Candidato Arch. Parrinello 


A. Attitudini correlate o meno la mission da affidare:

- Responsabile edifici scolastici zona nord del territorio della provincia di CL; cat. D3; buono (non arriva al  discreto)


B. Competenze Organizzative  correlate o meno la mission da affidare:


- dal 2003 al 2022 ha svolto le funzioni di r,u.p. in dodici progetti: buono (non arriva al  discreto)


C. Competenze gestionali  correlate o meno la mission da affidare:

- dal 2003 al 2022 ha svolto le funzioni di progettazione e direzione lavori in trentadue progetti: buono (non arriva al  discreto)


D. Competenze tecnico-professionali in relazione all!ambito di coordinamento;

- Responsabile del settore III “Assetto del territorio” del Comune di Santa Caterina dal 01.03.2015 al 31.12.2016: ottimo

- Laurea in architettura: ottimo

- Abilitazione all’Ordine degli Architetti: ottimo


E. Esperienze sviluppate nell!ambito gestionale delle materie tecniche e professionali proprie dell!area da dirigere;

- Progettista del campo da tennis: buono (non arriva al  discreto)


F. risultati conseguiti nell!Amministrazione di appartenenza e relativa valutazione (es. come Posizione Organizzativa); 

- non visti nel curriculum con attestazioni o documentazione allegate;


G. specifiche competenze organizzative possedute (cioè a prescindere dalla mission affidare):


- non visti nel curriculum con attestazioni o documentazione allegate;


H. esperienze maturate all!interno dell!ente in posizione direttiva o dirigenziale nell!area specifica; 


- non visti nel curriculum con attestazioni o documentazione allegate;


I. esperienze di direzione eventualmente maturate all!estero attinenti all!incarico. 


- non visti nel curriculum con attestazioni o documentazione allegate;




Candidato Arch. Rabbiolo


A. Attitudini correlate o meno la mission da affidare:

- Responsabile area tecnica edilizia privata, demanio, ecologia e ambiente, territorio , decoro del centro abitato, vincolo idrogeologico, manutenzione e 

funzionamento immobili comunali, operativa tecnologica di manutenzione, r.s.u., ecologica; cat. D3; le materie non rientrano  tra quelle del IV settore, 
salvo quella della della manutenzione e funzionamento immobili comunali: sufficiente.


-

B. Competenze Organizzative  correlate o meno la mission da affidare:

- Master in gestione e conservazione dell’ambiente e della fauna in corso di conseguimento:  non valutabile in quanto il corso è in itinere e la materia non 

rientra tra quelle del IV settore.


C. Competenze gestionali  correlate o meno la mission da affidare:

- Abilitazione all’emissione dei certificati inerenti la prevenzione degli incendi risalente al 2002: sufficiente


D. Competenze tecnico-professionali in relazione all!ambito di coordinamento;

- Laurea in architettura: ottimo

- Abilitazione all’Ordine degli Architetti: ottimo

- Coordinatore alla sicurezza in fase di progettazione e di esecuzione ottenuta nel 1998: ottimo

- Iscrizione all’albo provinciale del personale di direzione ed istruttori di cantiere di lavoro regionali: sufficiente

- Conoscenze base di informatica e autocad: sufficiente

-

E. Esperienze sviluppate nell!ambito gestionale delle materie tecniche e professionali proprie dell!area da dirigere;

- non visti nel curriculum con attestazioni o documentazione allegate;


F. risultati conseguiti nell!Amministrazione di appartenenza e relativa valutazione (es. come Posizione Organizzativa); 

- non visti nel curriculum con attestazioni o documentazione allegate;


G. specifiche competenze organizzative possedute (cioè a prescindere dalla mission affidare):


- Collaborazione con la società Design Project con funzioni di ristrutturazione e progettazione di negozi di abbigliamento: non valutabile in quanto la 
materia non rientra tra quelle del IV settore.


- Assistente presso l'aeroporto di Punta Raisi; : non valutabile in quanto la materia non rientra tra quelle del IV settore.




- Collaborazione con l’impresa C.R.G. di Milano, con funzioni di progettazione e ristrutturazione di Cascine: : non valutabile in quanto la materia non 
rientra tra quelle del IV settore.


- Direzione lavori e progettazione per la società Level IP web-farm Spa con sede in Milano e Parigi; : non valutabile in quanto la materia non rientra tra 
quelle del IV settore.


- Direzione lavori e progettazione del pub medicina pub di Caltanissetta:  non valutabile in quanto la materia non rientra tra quelle del IV settore.

- Collaborazione con l’impresaR.R. International Contract s.r.l. Con funzioni di direzione lavori, progettazione interni, ristrutturazione e progettazione 

dell’albergo “BBayerischer Hot” con sede in Monaco, Germania: : non valutabile in quanto la materia non rientra tra quelle del IV settore.

- Collaborazione con l'impresa Carnazzi s.r.l. con sede in Bergamo, con funzioni di direzione tecnica in lavori nell'ambito del progetto di realizzazione 

della nuova sede dell’OPEL in S. Donato M.se  direzione tecnica e lavori, progettazione e realizzazione di spazi commerciali: non valutabile in quanto la 
materia non rientra tra quelle del IV settore.


- Collaborazione con l'impresa corvino con sede operativa in Milano con funzioni di direzione tecnica, direzione lavori, elaborazione dell'offerta e 
partecipazione a gare ed appalti pubblici, progettazione, realizzazione e ristrutturazione di spazi commerciali, studi professionali ed appartamenti: : non 
valutabile in quanto la materia non rientra tra quelle del IV settore.


- Collaborazione con l’impresa Emmepi con sede operativa in Cologno Monzese (MI) con funzioni di direzione tecnica, direzione lavori, elaborazione 
dell'offerta e partecipazione a gare ed appalti pubblici: non valutabile in quanto la materia non rientra tra quelle del IV settore.


- Stage di progettazione architettonica presso la Medina di Tunisi: non valutabile in quanto la materia non rientra tra quelle del IV settore.

- Seminario internazionale di progettazione architettonica, il progetto di architettura per la città del Mediterraneo: non valutabile in quanto la materia non 

rientra tra quelle del IV settore.

- Seminario razionale architettura paesaggio archeologia progetti per misero con ottenimento della menzione della soprintendenza ai beni archeologici 

della provincia di Napoli e Caserta: : non valutabile in quanto la materia non rientra tra quelle del IV settore.

- Progetto linea di boe il Comune di Capoliveri, Capraia e Portoferraio: non valutabile in quanto la materia non rientra tra quelle del IV settore.

- Progetto ed allestimento del museo del Polluce Comune di Capoliveri: non valutabile in quanto la materia non rientra tra quelle del IV settore.

- Progetto la casa sull'albero Comune di Capoliveri: non valutabile in quanto la materia non rientra tra quelle del IV settore.


H. esperienze maturate all!interno dell!ente in posizione direttiva o dirigenziale nell!area specifica; 


- non visti nel curriculum con attestazioni o documentazione allegate;


I. esperienze di direzione eventualmente maturate all!estero attinenti all!incarico. 


- non visti nel curriculum con attestazioni o documentazione allegate;




La comparazione dei candidati risulta essere la seguente:


Dall’esame comparativo dei curricula si confermano i giudizi espressi:

Rabbiolo: sufficiente senza alcun significativo riferimento alle tematiche del settore da ricoprire.


Parrinello: buono con curriculum approfondito nelle tematiche degli istituti scolastici.


Denaro: ottimo con curriculum approfondito nelle tematiche della gestione del territorio e dell!Ambiente e meglio descritte nella scheda di 
riferimento;


Dell’Utri: ottimo con curriculum approfondito nelle tematiche Urbanistica - Edilizia - Pianificazione Territoriale e Strategica; nelle politiche sociali; e 
meglio descritte nella scheda di riferimento;


La Commissione evidenzia di aver poi proceduto, visti i curricula presentati, ad un colloquio per approfondimento e verifica dei requisiti culturali e 
professionali dei candidati; sulla base dei colloqui è risultato il miglior candidato l’ing. Denaro.


I Componenti 


Il Segretario Generale

n.q. di di Dirigente del II settore

(dr Eugenio Alessi)


………………………………………………………………….


A B C D E F G H I Sintesi

Denaro 1-ottimo 2-ottimo 1-ottimo 17-ottimo 8-ottimo Ottimo

Dell’Utri 3 n.v. 2-discreto 4 n.v. 8-ottimo 3 n.v. 3-discreto Ottimo

Parrinello 1-buono 1-buono 1-buono 2-ottimo 1-buono Buono

Rabbiolo 1 n.v. 1 n.v. Sufficiente 3-ottimo

2-sufficienti

15 n.v. Sufficiente



(Prof. Ing. Francesco Castelli)


………………………………………………………………….


(Prof. Ing. Calogero Cucchiara)


………………………………………………………………….
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