Mobilità esterna per n.1 posto di Assistente sociale Cat. D presso l’Area Organizzativa V - Pubblica Istruzione, Sport e Servizi Sociali del Comune di Monopoli.
MODELLO DI DOMANDA
Al Comune di Monopoli 

Dirigente Area  Organizzativa V
Pubblica Istruzione, Sport e Servizi Sociali
Via G. Garibaldi n.6

70043 Monopoli (BA)
Oggetto: Domanda di partecipazione alla procedura di mobilità volontaria tra enti, ai sensi dell’art.30 del Decreto Legislativo n. 165/2001 di una unità lavorativa a tempo pieno ed indeterminato per l’Area Organizzativa V Pubblica Istruzione, Sport e Servizi Sociali, del Comune di Monopoli, di Categoria D – profilo giuridico di accesso D1 – avente il profilo professionale di assistente sociale.
__l__  sottoscritt__ _________________________________________________________________
 
residente in _______________________________  (provincia di __________) alla Via/___________
____________________________________________________________________ n. ___________

C.A.P. ____________ numero di codice fiscale ___________________________________________

email __________________________________________ PEC ______________________________ 

contatti telefonici ___________________________________

CHIEDE

di essere ammess___ a partecipare all’avviso pubblicato sul sito istituzionale del Comune di Monopoli in data 03/10/2018 per la selezione, a mezzo di mobilità volontaria tra enti, ai sensi dell’art.30 del Decreto Legislativo n.165/2001, di una unità lavorativa a tempo pieno e indeterminato per l’Area Organizzativa V Pubblica Istruzione, Sport e Servizi Sociali, del Comune di Monopoli, di Categoria D – profilo giuridico di accesso D1 – avente il profilo professionale di Assistente Sociale

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazioni mendaci, falsità in atti ed uso di atti falsi, sotto la propria responsabilità dichiara:

a) di essere nat__ a ______________________________ (provincia di ________) il ____________

b) di essere in possesso della cittadinanza italiana (ovvero, precisare il requisito sostitutivo) ______ _________________; 
c) di essere iscritt__ nelle liste elettorali del Comune di  ________________ _________________________ (ovvero, precisare il motivo di non iscrizione) 
; 
d) che il proprio recapito di P.E.C. è il seguente _________________________________________ 
oppure
in mancanza (di P.E.C.), l'indirizzo al quale deve essere fatta pervenire qualsiasi comunicazione relativa al procedimento concorsuale di cui all’oggetto è il seguente: Via __________________ n. _____; Comune __________________; C.A.P. __________; Prov. __________; 

e) di essere dipendente con rapporto di lavoro a tempo indeterminato del comparto Regioni ed autonomie locali presso l’Amministrazione Pubblica denominata ________________________ e di essere inquadrat___ nella categoria _________, posizione economica _______, profilo professionale di _____________________ a far data dal __________ a tutt’oggi; 
ovvero
di essere dipendente a tempo indeterminato di altra Pubblica Amministrazione denominata __________________________, e di essere  inquadrat___ nella categoria _______________ equivalente al D1 comparto Regioni ed autonomie locali (specificare datore di lavoro ed il ruolo ricoperto);
f) di aver effettuato il periodo di prova;
g) di essere in possesso del seguente/i titolo/i di studio: Diploma di Laurea ovvero Diploma Universitario (cd. Laurea breve) in __________________________________________________
_____________________________________________________________________________ ;

h) di essere all’Ordine Professionale degli Assistenti Sociali di _______ con n. ______ dal ______; 

i) di essere in possesso dei requisiti di idoneità fisica all’impiego ed alle mansioni proprie del  profilo professionale a selezione;
j) di aver prestato in precedenza la propria attività lavorativa presso le seguenti altre Amministrazioni Pubbliche: (indicare, per ciascun rapporto di lavoro, la Pubblica Amministrazione datrice di lavoro e la sede esatta, la tipologia e la durata dei rapporti di lavoro, la categoria, il profilo professionale e la posizione economica di riferimento, nonché ogni ulteriore elemento ritenuto dal candidato utile e/o rilevante);

1) ___________________________________________________________________________;

2) ___________________________________________________________________________;

3) ________________________________________________________________ (…);
k) di non avere procedimenti disciplinari pendenti o conclusi negli ultimi due anni;

l) di non avere procedimenti penali pendenti o conclusi;

m) di aver preso visione dell’avviso di selezione pubblicato sul sito istituzionale del Comune di Monopoli in data 03/10/2018, ed in particolare di tutte le prescrizioni e delle informative ivi contenute;

n) di accettare incondizionatamente tutte le condizioni e quanto previsto dal predetto avviso di selezione; 
o) che la presente istanza, tesa ad ottenere la mobilità a favore del Comune di Monopoli, è motivata dalle seguenti circostanze: _______________________________________________.
___l___ sottoscritt___ dichiara, inoltre;

1. di impegnarsi a comunicare formalmente al Comune di Monopoli, tutte le eventuali modificazioni ai dati ed agli stati personali indicati nella presente domanda e/o nei documenti qui allegati, che dovessero intervenire durante il procedimento concorsuale;

2. di essere consapevole che Il Comune di Monopoli non assume alcuna responsabilità per la dispersione di domande e/o di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione dei recapiti, oppure, da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzi e e/o dei recapiti indicati nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telematici, o, comunque, imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore;

3. di esprimere il proprio consenso affinché i dati personali possano essere trattati nel rispetto del Decreto Legislativo 30/6/2003 n. 196, per gli adempimenti connessi all’avviso “integrativo” di selezione pubblicato.

___l___ sottoscritt___, ai fini dell'ammissione alla procedura selettiva e della valutazione di merito, allega alla presente domanda i seguenti documenti:

· il nulla osta, ovvero, l’assenso  preliminare al trasferimento rilasciato della Pubblica Ammini-strazione di appartenenza 
 . 

· il curriculum vitae datato e firmato 
;

· i titoli e/o documenti di seguito elencati 
 :

1. ___________________________________________________________________________ ;

2. ___________________________________________________________________________ ;

3. ________________________________________________________________ (…);

· la copia di un proprio documento di identità  in corso di validità.
_________________, lì ___________

                   (luogo e data)
Firma
_________________________________________

 (leggibile e per esteso)[image: image1.png]



� La domanda, unitamente alla documentazione richiesta, deve essere trasmessa entro i termini stabiliti, a mezzo raccomandata a/r, ovvero, consegnata a mano all’Ufficio Protocollo del Comune di Monopoli, oppure, inoltrata  mezzo posta elettronica certificata all’indirizzo � HYPERLINK "mailto:areaquinta@pec.comune.monopoli.ba.it" �areaquinta@pec.comune.monopoli.ba.it� (cfr. quanto all’uopo  indicato all’art.5 dell’avviso pubblico).


� Indicare il cognome e nome del candidato; le donne coniugate devono indicare il cognome da nubile.


� I cittadini degli Stati Membri della CEE debbono dichiarare di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento, nonché di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.


� Tutte le comunicazioni inerenti la presente procedura concorsuale saranno inoltrate preferibilmente attraverso posta elettronica certificata all’indirizzo P.E.C. indicato dal candidato nella presente domanda di partecipazione, ovvero, in mancanza, al recapito postale precisato nell’istanza stessa.  


� Indicare la tipologia della Laurea (cancellare/interlineare il caso che non ricorre), l’Università presso la quale è stata conseguita, la data e la votazione. In caso di laurea equipollente/equivalenza a quella richiesta indicare il titolo che attesta l’equipollenza/l’equivalenza.


� Cfr. quanto all’uopo indicato all’art.3, comma 2, lettera a), dell’avviso di selezione.


� Per ragioni di standardizzazione del formulario i candidati sono invitati ad utilizzare preferibilmente il formato europeo per il curriculum vitae (cfr. quant’altro all’uopo indicato all’art.3, comma 2, lettera b), dell’avviso di selezione).


� I titoli e/o i documenti allegati alla domanda, oltre ad essere puntualmente elencati devono essere prodotti in originale o in copia autenticata ai sensi di Legge, ovvero, devono essere autocertificati nel rispetto del D.P.R. n. 445/2000, successive modificazioni ed integrazioni. 








