
 

Libero Consorzio Comunale di Caltanissetta 
(L.r.15/2015) 

già Provincia Regionale di Caltanissetta 
Codice Fiscale: 00115070856 

 

SETTORE II° 

ORGANIZZAZIONE E PERSONALE 

 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. DEL 

 

 

OGGETTO: Approvazione avvisi pubblici per la manifestazione di interesse alla nomina di 

componente esterno nelle commissioni esaminatrici dei concorsi banditi dal Libero Consorzio 

Comunale di Caltanissetta. 

 

IL DIRIGENTE 

Visti: 

 

- il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni, 

recante norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni; 

- la L.R. 12 del 1991; 

- l’art 80 della L.R. 3/2024; 

- il DPR 9 maggio 1994 n.487; 

- il D.P.R. n. 82 del 16 giugno 2023 pubblicato sulla G.U. n. 150 del 29 giugno 2023; 

- il Regolamento sulle modalità di accesso agli impieghi e disciplina delle procedure selettive, 

approvato con determina commissariale n. 72 del 20.12.2023, e modificato con 

determinazione commissariale n. 50 del 12.06.2024; 

- il decreto legislativo 15 giugno 2015 n. 81; 

- il D.l. 25/2025 convertito in legge n. 69/2025; 

- i vigenti CCNL dell’area funzioni locali; 

- lo Statuto dell’Ente; 

- il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi; 

Vista la propria competenza giusta Determinazione Presidenziale n. 38 del16/04/2026; 

Premesso:  

 che con la Delibera del Consiglio Provinciale n.27 del 16/04/2026 è stato approvato il 

Documento Unico di Programmazione 2026/2028; 

 che con la Delibera del Consiglio Provinciale n.28 del 16/04/2026 con la quale è stato 

approvato il Bilancio di Previsione 2026/2028; 
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 che con Determinazione Presidenziale n. 45 del 27/04/2026 è stato approvato il Piano 

Esecutivo di Gestione (PEG) 2026-2028; 

 che con Determinazione Commissariale con i poteri del Presidente n. 2 del 28.01.2025, è stato 

approvato il piano integrato di attività e organizzazione 2025-2027 (P.I.A.O.), sezione 3 

Organizzazione e capitale umano - sottosezione di programmazione 3.3 Piano Triennale del 

Fabbisogno del Personale, ove è stata programmata tra l’altro, l’assunzione previo 

completamento/avvio di procedure concorsuali l’assunzione di diverse figure professionali, di 

cui tra l’altro delle figure di cui alla presente atto; 

 che con Determinazione Commissariale con i poteri del Presidente n. 8 del 30.01.2026, è stato 

approvato il Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2026-2028 (PIAO), Sottosezione di 

programmazione Valore pubblico: programmazione Rischi corruttivi e trasparenza - PTPC 

Triennio 2026/2028;  

Richiamate: 

- la determinazione dirigenziale n. 776 del 26/08/2024, e ss. mm. ii., con la quale è stata 

indetta la procedura concorsuale, per la copertura di n. 2 unità di personale, profilo 

professionale di “Dirigente tecnico a tempo pieno e indeterminato” nel IV settore “viabilità e 

trasporti, edilizia, patrimonio immobiliare, protezione civile” e nel V settore “territorio e 

ambiente”. Il posto nel IV Settore è riservato al personale assunto nel L.C.C. CL mediante 

procedure comparative e selettive ex art. 110 T.U.E.L. 267/2000, ai sensi della legge n. 

137/2023 di conversione del DL n. 105/2023; 

 

- la determinazione dirigenziale n. 775 del 26.08.2024, e ss. mm. ii,  con la quale è stata indetta 

la procedura concorsuale,  per la copertura di n. 2 unità di personale, profilo professionale di 

“Dirigente Amministrativo/Contabile a tempo pieno e indeterminato” nel III settore “Servizi 

economico finanziari-informatica, statistica e provveditorato” e nel I settore “Presidenza -

Segreteria Generale - Affari legali”; Il posto nel III Settore è riservato al personale assunto 

nel L.C.C. CL mediante procedure comparative e selettive ex art. 110 T.U.E.L. 267/2000, ai 

sensi della legge n. 137/2023 di conversione del DL n. 105/2023. 

 

Dato atto che i bandi di concorso, approvati con le citate determinazioni, sono stati pubblicati sul 

Portale InPA nonché sul sito web istituzionale dell’Ente e risultano terminate le fasi di acquisizione 

delle candidature; 

 

Attesa l’urgenza dell’adozione del presente vista l’imminente approvazione del Piano integrato di 

attività e organizzazione (PIAO), sezione 3 Organizzazione e capitale umano - sottosezione di 

programmazione 3.3 Piano Triennale del Fabbisogno del Personale 2026-2028, al fine di consentire 

l’avvio immediato delle procedure concorsuali; 

 

Considerato che occorre procedere alla nomina delle commissioni esaminatrici per le procedure 

concorsuale di cui all’oggetto; 

 

Visto l’articolo 35, comma 3, lettera e), del D.lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii, che prevede i principi per 

la composizione delle commissioni di concorso, che devono essere formate da esperti di provata 

competenza nelle materie oggetto di selezione, che non siano componenti dell'organo di direzione 

politica dell'amministrazione, che non ricoprano cariche politiche e che non siano rappresentanti 

sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni 

professionali; 

 

Visto l’art. 57 – “Pari opportunità” - del D.lgs. n. 165/2001, come modificato dalla Legge n. 

215/2012 ed in particolare i commi 1 e 1 bis, che prevedono, in particolare, che “Le pubbliche 

amministrazioni, al fine di garantire pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il 

trattamento sul lavoro, riservino alle donne, salva motivata impossibilità, almeno un terzo dei posti 

di componente delle commissioni di concorso (…); 



 

Viste, altresì, le “Linee Guida sulle procedure concorsuali” di cui alla Direttiva n. 3 del 24 aprile 

2018 del Ministro per la Semplificazione e la Pubblica Amministrazione, che – pur non avendo un 

carattere direttamente ed immediatamente vincolante per le amministrazioni regionali e locali - 

costituiscono un importante punto di riferimento per le numerose indicazioni che contengono; 

Ritenuto opportuno, anche allo scopo di favorire la massima diffusione, indire una manifestazione 

di interesse per la selezione dei componenti esperti esterni delle Commissioni giudicatrici dei 

concorsi, con specifica esperienza nelle materie che costituiscono oggetto di esame nell’ambito 

delle procedure concorsuali sopra indicate. 

 

Precisato che con l’approvazione della presente manifestazione di interesse l’Ente non si obbliga in 

alcun modo a conferire incarico ai soggetti partecipanti; nell’ipotesi di non ricezione di alcuna 

manifestazione, o comunque ricezione di manifestazioni non sufficienti e/o non idonee, il Dirigente 

si riserva di nominare direttamente la commissione; 

 

Ritenuta la propria competenza ai sensi del combinato disposto di cui all’art.4, comma 2, del D.Lgs. 

n.165/01 e all'art.107 del D.Lgs n.267/2000; 

Ritenuto di dover provvedere in merito 

DETERMINA 

 Di richiamare la premessa quale parte integrante e sostanziale del presente dispositivo. 

 Di approvare gli allegati avvisi pubblici (sub allegato A e B), quale parte integrante e 

sostanziale della presente determinazione, per manifestazione di interesse alla nomina 

dei componenti, dei concorsi già descritti, della Commissione di valutazione per 

l’espletamento delle procedure concorsuali indette con determinazioni dirigenziali n. 776 

del 26/08/2024 ( ss.mm.ii.)  e n. 775 del 26/08/2024 (ss.mm. ii.); 

 Di pubblicare il presente atto: 

a) all’Albo Pretorio Online del Libero Consorzio Comunale di Caltanissetta per un 

periodo di 10 giorni (art. 4 L.R. 27/96); 

b) sul sito istituzionale, nella sezione Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso 

e nella sezione Provvedimenti – Provvedimenti Dirigenziali; 

c) sul portale INPA; 

 Di dare atto che la domanda di partecipazione potrà essere inoltrata sul portale INPA; 

 Di stabilire che il termine per la presentazione della manifestazione di interesse è fissato 
al decimo (10°) giorno successivo alla data di pubblicazione degli avvisi sul portale 

INPA; 

 Di precisare che la presentazione della manifestazione di interesse non comporta alcun 
obbligo in capo all’Ente né alcun diritto in capo all’istante, in ordine ad una eventuale 

nomina a membro della Commissione Giudicatrice; 

 Di dare atto che alla nomina della Commissione Esaminatrice per le suddette procedure 

concorsuali si provvederà con successiva determinazione, nel rispetto della normativa 

vigente ed in applicazione delle disposizioni di cui all’art. 35 D.Lgs 165/2001; 

 Di dare atto altresì ai sensi dell’art. 6 –bis della L. n. 241/1990 e dell’art. 1 co. 9 lett. E) 

della L. n. 190/2012 della insussistenza di cause di conflitto di interesse, anche 

potenziale nei confronti del sottoscritto; 

 Dare atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa. 

Con la sottoscrizione del presente atto, viene espresso in modo favorevole il Parere di Regolarità 

Tecnica ai sensi dell’art. 147-bis, comma 1, del D. Lgs. n.267/2000 e succ, mm.ii., e dell’art. 18 del 

Regolamento sul Sistema Integrato dei Controlli Interni. 

Il Dirigente 

Dott. Francesco Lumiera 



Firmato digitalmente da 

 
 

 

SERVIZIO FINANZIARIO 

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE ED ATTESTAZIONE DI COPERTURA 

FINANZIARIA 

 

Per la regolarità contabile attestante la copertura finanziaria si esprime parere   

Caltanissetta, lì   
 

Per la regolarità dell’istruttoria contabile 
Il Funzionario Contabile 

Dott. Francesco Zacco 
 

 

 

 

 

Per la regolarità contabile 

Il Segretario Generale n.q. di 

Dirigente dei Servizi Economico Finanziari 
Firmato digitalmente da: 
D'Arrigo Alberto 

Firmato il 16/03/2026 17:17 

Seriale Certificato: 5757653 
Valido dal 19/02/2026 al 19/02/2029 
InfoCamere Qualified Electronic Signature CA 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

Si attesta che copia del presente provvedimento è stato pubblicato nel sito internet del Libero 

Consorzio Comunale di Caltanissetta, sez. Albo Pretorio “on-line”, per 15 giorni consecutivi: 

dal al e contro di essa non sono state prodotte opposizioni. 

Caltanissetta, lì ……………………… 

 

IL RESPONSABILE DELLA TENUTA IL SEGRETARIO GENERALE 

DELL’ALBO PRETORIO 

 

……………………………………… …………………………………………….. 

 

SERVIZIO FINANZIARIO 

 
PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE ED ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA 

Per la regolarità contabile attestante la copertura finanziaria, si esprime parere favorevole 

Il presente atto non comporta impegno di spesa. 

 

Caltanissetta, lì  

 

Per la regolarità dell'istruttoria contabile  Per la regolarità contabile 

Il Funzionario contabile Il Segretario Generale n.q. di 

Dott. Francesco Zacco Dirigente dei Servizi Finanziari 

Dott. Alberto D'Arrigo 

  

Casella di testo

Per la regolarità contabile attestante la copertura finanziaria, si esprime parere favorevole
Il presente atto non comporta impegno di spesa.
   
           Caltanissetta, lì 03.08.2026
                                                                                                    

Per la regolarità dell'istruttoria contabile			    Per la regolarità contabile
       Il Funzionario contabile 	            	                         Il Segretario Generale n.q. di 
        Dott. Francesco Zacco	             	                       Dirigente dei Servizi Finanziari
                                                                                                                                     Dott. Alberto D'Arrigo
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