PROVINCIA REGIONALE DI CALTANISSETTA

DELIBERA COMMISSARIALE
ORIGINALE

Seduta del 9 n.24.01.2013 del Registro deliberani

OGGETTO: PROGRAMMA TRIENNALE PER LA TRASPARENZA
SECONDO AGGIORNAMETO 2013 - 2015.

L'anno duemilatredici, il giorno ventiquattro deese di gennaio alle ore 12,
nella sede provinciale il Commissario Straordinddio Damiano Li Vecchi,
in sostituzione della Giunta Provinciale, con latgeipazione del Segretario
Generale Dott.ssa Antonina Liotta

delibera sull'oggetto.

O Dichiarata immediatamente esecutiva

Esecutiva in data




IL SEGRETARIO/DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che il D. Lgs 150 del 27.10.2009 ha imtitodnell’ordinamento
alcune disposizioni che delineano una nuova nozidnetrasparenza
dell’'operato delle pubbliche amministrazioni, anelgaranzia della legalita;

CHE, in particolare, I'art. 11 del citato decre&giklativo dispone che ogni
amministrazione adotti il programma triennale petrhsparenza e l'integrita,
da aggiornarsi annualmente, che indica le inizgtireviste per garantire:

a) un adeguato livello di trasparenza;

b) un controllo sociale diffuso attraverso il potemzénto dei livelli di
accessibilita;

c) lalegalita e lo sviluppo della cultura dell'intégr

CHE, nell’accezione normativa, il principio di tp@senza assume la natura di
livello essenziale delle prestazioni, ai sensiaell117 della Costituzione;

CHE, con L.R. 05.04.2011 n. 5 la Regione Sicilihmanato disposizioni, tra
I'altro, in materia di trasparenza, efficienza frmatizzazione della pubblica
amministrazione e per il contrasto alla corruzioeg alla criminalita
organizzata di stampo mafioso, introducendo ancHeidilia le disposizioni
di cui al D. Lgs 150/2009;

CHE la Provincia Regionale di Caltanissetta, colibeia di G.P. n. 29 del
14.02.2011, ancora prima dellintervento del led®le regionale, ha
provveduto ad adottare il Piano Triennale dellaspaaenza di cui all’art. 11
del gia citato D. Lgs 150/2009;

CHE LA LEGGE 134 del 7 agosto 2012 ha innovato &ema dell'obbligo
della trasparenza e della pubblicazione sui sith wel’Ente, con specifico
riferimento agli atti che determinano vantaggi exuiti e ai mandati di
pagamento;

CHE il Piano allegato alla presente e stato adegalk citate disposizioni;

CHE, in conformita alle disposizioni legislative materia, il Piano va
aggiornato annualmente;



CHE, con direttiva n. 17 del 20.12.2012 N. 2946 Diiettore Generale ha
emanato ai dirigenti gli indirizzi ed i format dadadtare ai fini
dell'aggiornamento annuale del Piano;

RILEVATO che, sulla scorta delle comunicazioni deitori, il Direttore

Generale ha provveduto al coordinamento delle nudaesi di dati da
pubblicare e alla ricognizione dello stato di attaae del piano alla data del
31.12.2012 e a redigere il Piano Triennale dellasparenza per il triennio
2013/2015;

VISTO il Piano Triennale composto dai seguenti coenti:

- Ricognizione dello stato di attuazione del piana3al12.2012 con
elencazione degli atti gia in pubblicazione  AllegaA”;

- Piano Triennale della Trasparenza Alleg&t “

- Programma di attuazione 2013/2015 Allegdtd;*

DATO ATTO che l'aggiornamento del programma e statatto sulla base
delle linee guida della Commissione nazionale peervalutazione, la
trasparenza e lintegrita delle amministrazioni lgidhe n. 105/2010 e nel
rispetto delle disposizioni di cui alla L.R. n. 6124

VISTE, inoltre, le linee guida emanate dalla Consmise nazionale per la
valutazione, la trasparenza e lintegrita delle anmstrazioni pubbliche n.
2/2012, relative al miglioramento e aggiornamergb mogramma triennale
della trasparenza,;

Per quanto sopra
PROPONE

1. APPROVARE, per le motivazioni di cui in premessgrogramma
per la trasparenza, per il triennio 2013/2015, austg dai seguenti
documenti:

- Ricognizione dello stato di attuazione del piand3al12.2012 con
elencazione degli atti gia in pubblicazione  Allegya\”;

- Piano Triennale della Trasparenza Allegato “B”;

- Programma di attuazione 2013/2015 Allegato “C”;

2. PROCEDERE all'attuazione del programma e ai suocgessport
sullo stato di attuazione del programma nei tempipn le modalita in
€SS0 contenulti;

3. DESIGNARE, quale referente del processo di attueziael
programma, il Direttore Generale quale soggettolatie del
coordinamento generale delle azioni volte a gaamntiel complesso,
un adeguato livello di trasparenza;

4. INDIVIDUARE nel CED Ila struttura tecnica di support
all'attuazione del programma;



5. DEMANDARE ai dirigenti, ciascuno per la propria cpetenza,
I'attuazione del programma, con l'obbligo di metten atto, nel
rispetto dei tempi, tutte le attivita necessarie;

7 PUBBLICARE il presente Piano sul sito della Provwnall’apposita
sezione, come individuata nello stesso Programnatenendo, in
via permanente, nella stessa sezione, anche i Riativl agli anni
pregressi, gia in pubblicazione;

8 DARE atto che, trattandosi di funzione gia impleta&nnel corso del
2012, il programma Triennale per la Trasparenza3/ 2015 va
inserito nel Piano delle Performance 2013, cometti trasversale
di mantenimento/consolidato;

9 DARE ATTO che il presente provvedimento non conmgamipegno
di spesa.

IL SEGRETARIO/DIRETTORE GENERALE
f.to Dott.ssa Antonina. Liotta

Per la regolarita tecnica si esprime parere faaeev
IL DIRIGENTE DEL Il SETTORE

f.to Dott.ssa S. Giannone

Per la regolarita contabile, si esprime parereriaxale, I'atto non comporta
spesa
IL RESPONSABILE DEI SERVIZI FINANZIARI
f.to Dr. Alberto Nicolosi
IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
VISTA la superiore proposta che qui si intendegnalmente trascritta,;
VISTI i pareri espressi dai responsabili dei servtome riportato in narrativa;

RITENUTA la proposta meritevole di approvazione

DELIBERA



10

11

APPROVARE, per le motivazioni di cui in premess$@rogramma per la
trasparenza, per il triennio 2013/2015, compostseguenti documenti:
Ricognizione dello stato di attuazione del piano34l12.2012 con

elencazione degli atti gia in pubblicazione Alleg A,
Piano Triennale della Trasparenza Allegdt “
Programma di attuazione 2013/2015 Alleg&s; “

PROCEDERE all’attuazione del programma e ai sucgesport sullo
stato di attuazione del programma nei tempi, e leomodalita in esso
contenuti;

DESIGNARE, quale referente del processo di attunezitel programma,
il Direttore Generale quale soggetto titolare dmbrdinamento generale
delle azioni volte a garantire, nel complesso, degaato livello di
trasparenza;

INDIVIDUARE nel CED la struttura tecnica di supporall’'attuazione
del programma;

DEMANDARE ai dirigenti, ciascuno, per la propria nopetenza,
I'attuazione del programma, con 'obbligo di mettén atto, nel rispetto
dei tempi, tutte le attivita necessarie;

PUBBLICARE il presente Piano sul sito della Provncall’apposita
sezione, come individuata nello stesso Programnaetenendo, in via
permanente, nella stessa sezione, anche i Piativrelgli anni pregressi,
gia in pubblicazione;

DARE atto che, trattandosi di funzione gia impletaén nel corso del
2012, il programma Triennale per la Trasparenze8/ 2015 va inserito
nel Piano delle Performance 2013, come obiettivasviersale di
mantenimento/consolidato;

DARE ATTO che il presente provvedimento non conmganmpegno di
spesa.



Letto, confermato, sottoscritto

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO IL SEGREARIO GENERALE
Li Vecchi Liotta

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Visto l'attestato del responsabile della tenutd’ Ao Pretorio on-line, si
certifica che la presente deliberazione é publaipat gg. 15 dal 28.01.2013
Al 11.02.2013 e contro di essa non sono stateéght® opposizioni.

Caltanissetta, li

IL SEGRETARIO GENERALE



