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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N° jiyg DEL i1 1 /50 2071

OGGETTO: Costituzione per ’anno 2011 del Fondo per le Politiche di Sviluppo delle
Risorse Umane e per la Produttivita di cui all’art. 15 del C.C.N.L. del 01/04/199¢ come
modificato dall’art. 31 del C.C.N.L. del 22/01/2004.

La sottoscritta, Funzionario Amministrativo Cat. D6, nell’ambito della delega contenuta
nella D.D. n. 90 del 20/03/2006, che comprende anche I’adozione di provvedimenti
amministrativi e I’esercizio dei poteri di spesa e di acquisizione delle entrate:

Premesso:

che con Determinazione Dirigenziale n® 165 del 10/08/2010 & stato approvato il Fondo di
cui all’art. 15 del C.C.N.L. del 01/04/1999 del personale del comparto Regioni — Autonomie
Locali relativo all’anno 2010; '

visto I’art. 5, comma 2 del Decreto Legislativo n® 165/2001 che attribuisce ai dirigenti la
gestione complessiva delle risorse umane tra cui rientrano gli adempimenti attuativi della
disciplina dei CC.CC.NN.LL;

visti 1 vigenti CC.CC.NN.LL del personale non dirigente ed in particolare gli articoli
relativi al finanziamento delle Risorse Decentrate di detto personale;

ritenuto di dovere procedere alla costituzione del Fondo per le Politiche di Sviluppo delle
Risorse Umane e per la Produttivita per I’anno 2011;

comsiderato che, per I’anno 2011, i risparmi degli anni precedenti sono stati individuati e
definiti nell’ammontare di € 68.029,83, di cui € 17.385,12 da risparmi derivanti dalla
disciplina dello straordinario di cui all’art. 14 del CCNL 01/04/1999 (inseriti giusto art. 15,
comma 1, lett. m del CCNL 01/04/1999), come da Determinazione Dirigenziale n° 549 del
24/03/2011 e che confluiranno al capitolo 2138 “Personale ed Organizzazione — Trattamento
accessorio art. 15 CCNL 1/4/99 e art. 4 CCNL 2001”;

considerato che non si ¢ proceduto alla riduzione del Fondo come previsto dall’art. 9,
comma 2 bis della Legge 122/2010 in quanto, applicando le istruzioni fornite della Ragioneria
Generale dello Stato sui criteri di riduzione del Fondo (Circolare n® 12/2011), la variazione
percentuale tra 1 due Valori Medi Annui ha un valore positivo a seguito della stabilizzazione,
nel corso del 2010, di personale a tempo determinato;

che, pertanto, le risorse decentrate aventi carattere di certezza e stabilita risultano
pari a € 1.101.726,58 ¢ le risorse decentrate variabili risultano pari a € 351.274,24 per un
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totale complessivo di € 1.453.000,82 come risulta dal prospetto allegato A) che fa parte
integrante e sostanziale del presente atto;

dato atto che le risorse di cui al presente Fondo non superano 1l corrispondente importo
dell’anno 2010 nel rispetto del comma 2-bis dell’art. 9 del D.L. 31/05/2010 convertito, con
modificazioni, nella Legge n°® 122 del 30/07/2010;

dato atto che le somme necessarie per corrispondere la retribuzione di posizione e
risultato secondo la disciplina dell'art. 10 del CCNL 31/03/1999 saranno definite
successivamente con separato atto;

date atto che ¢ stata data informazione alla Delegazione Trattante della costituzione del
Fondo cui all’art. 15 del C.C.N.L. del 01/04/1999 del personale del comparto Regioni —
Autonomie Locali relativo all’anno 2011, come da verbale del 22/07/2011;

visto il C.C.N.L. del 01/04/1999;

visto il C.C.N.L. del 22/01/2004;

visto il C.C.N.L. del 09/05/2006;

visto il C.C.N.L. del 31/07/2009;

visto il Decreto Legislativo n® 267 del 18 agosto 2000 e s. i. m.;

visto il Decreto Legislativo n® 165/2001 e s. i. m.;

vista il D.L. n° 78 del 31/05/2010 convertito, con modificazioni nella Legge 122/2010;

visto il vigente Regolamento di Contabita dell’Ente:

DETERMINA

Per 1 motivi esposti in premessa:

dall’ allegato A) che fa parte mtegrante e sostanz1ale del presente atto,

e dare atto che le risorse di cui al presente Fondo non superano il corrispondente importo
dell’anno 2010 nel rispetto del comma 2-bis dell’art. 9 del D.L. 31/05/2010 convertito,
con modificazioni, nella Legge n° 122 del 30/07/2010;

o dare atto che le somme necessarie per corrispondere la retribuzione di posizione e
risultato secondo la disciplina dell'art. 10 del CCNL 31/03/1999 saranno definite
successivamente con separato atto;

o dare atto che le risorse attualmente disponibili nel capitolo 2146 sono pari ad
€ 193.345,06 e che, pertanto, al fine di rimpinguare il capitolo fino alla somma di
€ 199.962,39 ¢ di conseguenza anche i capitoli dei relativi oneri INPDAP ¢ IRAP, si
procedera a richiedere successivamente idonea variazione di Bilancio in aumento per il
predetto capitolo e per i relativi capitoli degli oneri (capp. 2136 € 2702).

e dare atto che le somme previste nel predetto Fondo sono allocate nei seguenti
capitoli:



TOTALE INDENNIT,

DESCRIZIONE iMPORTl CAPITOLI
T R e L T : 1T CAPTOIIVARI =
1 INDENNITA' m COMPARTO DA DESTINARE m CAP[TOLI VARI' e € 19 526 56_ (ALLEGATI DI BILANCI
- = ; o g - = . CAPITOLTVARL
oN‘Eal INPDAP < 1J€ 46 059 32 - (ALLEGATI D] BILANCIO) S
: ~ CAPITOLIVARI =
ONER sr;.€,16.44 761 (ALLEGATI DI BILANCIO)
CAPITOLI VARI
2|TOTALE PROGRESSIONI € 622.147,89] (ALLEGATI DI BILANCIO)
CAPITOL1 VARI
ONERI INPDAP € 166.174,03| (ALLEGATI DI BILANCIO)
CAPITOLT VARI
ONERI IRAP € 52.882,57| (ALLEGATI DI BILANGIO)
T C_ABITQ( VARl

AL ; BILANCIO);?:'
t_ CAPlTOl VAR
(ALLEGATIDI: BILANCIO)E!\

4{RESIDUI ESERCIZI PRECEDENTI € 50.644,71 2138
ONERI! INPDAP € 12.053,44 2137
ONERI IRAP

€ 4.304,80

2713

TOTALE INTEGRATIVO REGIONALE,,D_A'D_E,STIN_AR\E‘ AL CAP

CAPITOLE VARI (INSERITI NEI

INCENTIVI DI PRESTAZIONI O RISULTATO EX ART. 18 LEGGE 109/94 €76.997,94 VARI PROGETTI U.T.)
CAPITOLI VAR {INSERITI NEI
QIERI INPDAP € 18.325,51 VARI PROGIZTTI U.T.)
CAPITOLI VARI (INSERITI NEI
ONERI IRAP

€ 6.544,82

VARI PROGIEETTI U.T.)

Q;SCIPLI

NA DELLO STRAORDINARIO DI CUI ALL'ART. 14

_e17.385,12]

8|TOTALE RISORSE DA IMPUTARE AL CAPITOLO DI BILANCIO 2146 € 199.962,39 2146
ONER! INPDAP € 47.591,05 2136
ONERI IRAP € 16.996,80 2702

» dare atto che il presente provvedimento non comporta, al momento, alcun impegno di

spesa.

del Settore Org

Il Responsabile di Posizione Organizzativa
zzazione ¢ Personale

(Dott.ssa Matia Tos¢ Miraglia)
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SERVIZIO FINANZIARIO
PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE ED ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Per la regolarita contabile attestante la copertura finanziaria si esprime parere OQUJ’\QWQJZQ
5. PRESENTE ATYO 0N COMPORTA DIFEGHO Bl SPEEA

Caltanissetta, li__[/~ " - 20

Il Funzionario
A ~
i Il Responsabile dei Servizi Finanziari

(Dott. Alberjo Nicolosi)
; I Titolare difPosi:?.fe‘/g Organizzativa

Certificato di Pubblicazione

Visto attestato del responsabile della tenuta dell’Albo Pretorio on-line si certifica che una copia del
presente atto & pubblicato all’ Albo Pretorio per giomni 15 dal 407 ¢ol al 96 -2l .

La stessa ha valore di pubblicita - notizia.
Caltanissetta li

I1 Segretario Generale



ALLEGATO “A”

Fondo per le Politiche di Sviluppo delle Risorse Umane e

per la Produttivita di cui allart. 15 del C.C.N.l.. del
\ 01/04/1999 come madificato dall’art. 31 del C.C.N.L. del
j 22/01/2004. Anno 2011




PROVINCIA REGEONAEE DI CALTANISSETTA

SETTORE Il - PERSONALE ED ORGANIZZAZIONE

FONDO RISORSE DECENTRATE STABILI - ANNO 2011

NORMA | CCNL |

DESCIZIONE RIFERIMENTO NORMATIVO l IMPORTI ]
Ammontare 1998 fondo art. 31 CCNL 6.7.95 escluso straordinario, integrato art. compresi oneri per
1 art 11;‘_’;')""3 R 01/04/1998 CCNL 16.7.96, intetrato rispgrmi trasform:?z.ior!i part—t‘ime ‘1997, quota parte 526.642,65 w::;:l:::zpfcaar\z.k;ne
straordinario incaricati posizioni organizzative CCNL 31/03/99
s art. 1?e:t(_)zl)ma 1) 01/04/1999 Risorse destinate alpzarg:;:j;tionl;;zirii gssgnﬁad:l:n servizio nel 1998, 95.079.00
ol 2 1fe;(.’:)ma Y 010411989 Risorse destinate Indennita lit. 1.500.000 (€ 774,69) per la VIl g. f. 41.€33,00
8 ant. 15);2';'“3 " 01/04/1999] 0,52% monte salari 1997 e corrispondente rivalutazione 3,3% salario accessorio 43.129,00
11} art. 4 comma 1) | 05/10/2001 1,1% monte salari 1999 115.670,00
12{ art. 4 comma2) |05/10/2001 Risorse RIA - assegni ad personam - personale cessato dal 2000 94.151,88
13} art. 32 comma 1) | 22/01/2004 Incremento 0,62% monte salari 2001, esclusa dirigenza 51.192,00
20/01/2004 Eventuale incrementor(i)f;asr?r:fenmtgnstgnzafiﬁioggl,l:ﬁEl(l;sz% girigenza - i parametri di 41.283,00
01/04/1999 Riduzione del 3% fondo lavoro straordinario dall'anno 1999 2.633,93
Rideterminazione Fondo Progressioni Economiche 67.599,77
18 Indennita di comparto - quota art. 33, comma 4), lett. a) 22.012,35

FONDO RISORSE DECENTRATE STABILI - RISORSE
Fondo delle Risorse 2011 - Versione 922 07 11.xls

09/03/2011 - 11.08




PROVINCIA REGIONALE DI CALTANISSETTA

SETTORE lil - PERSONALE ED ORGANIZZAZIONE

FONDO RISORSE DECENTRATE STABILI - ANNO 2011
SSCLUSIONT
NORMA | CCNL | - DESCIZIONE RIFERIMENTO NORMATIVO -F IMPCRTI.
art. 33 comma 5 | 22/01/2004 Quote di Indennita di Comparto 193.526,56
an. 17 comma 2) Incrementi retributivi collegati alla progressione economica nella categoria
lett. b) 01/04/1999 secondo la disciplina dellart. 5 del CCNL 31/03/1999 622.147,89
Somme necessarie per corrispoondere la retribuzione di posizione e risultato .
art. 17 comma 2) | 01/04/1999 secondo la disciplina dellart. 10 del CCNL 31/03/1999 DA DEFINIRE
Somme necessarie al pagamento dell'indennita prevista dall'art. 37, comma 4 del

art. 17 comma 3) | 004119951~ SoNL del 06/07/1995 al personale ex Vil qualifica (indennit lit, 1.500.000) 6.197,52
Detrazione accessorio erogato al personale A.T.A. 58.527,58
A dedurre oneri applicazione commi 3 ¢ 4 art. 7 del CCNL del 31/03/1999 21.364,65

FONDO RISORSE DECENTRATE STABILI - ESCLUSIONI
Fondo delle Risorse 2011 - Versione 922 07 11.xls

09/08/2011 - 11.11
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PROVINCIA REGIONALE DI CALTANISSETTA

SETTORE llf - PERSONALE ED ORGANIZZAZIONE

FONDO RISORSE DECENTRATE VARIABILI - ANNO 2011

IMBORT] 7]

o . . DA DETERMINAZIONE
arl. 17 comma 5) | 01/04/99 Somme non utilizzate Esercizi precedenti € 50.644,71 | vmicEnziate Ne59 DEL

2420372011

. - g . T N ' . e N COME DA NOTA DEL
art. 15 comma 1) 01/04/99 Disposizioni di legge per - incentivi di prestazioni o di risultati del personale -

SERVIZIO ECONOMICO-
lett. k) categorie specifiche- Integrativo Regionale € 206.246,47 F'NANZ;QT:%GPSNOT- N

art. 15 comma 1) 01/04/95 Disposizioni di legge pe r- incentivi di prestazioni o di risuitati del personale -

lett. k) categorie specifiche - Art. 18 Legge 109 € 76.997,94 ESCLUSO DIRGERT!

art. 15 comma 1) Eventuali risparmi derivanti dal'applicazione della disciplina dello straordinario di DA DETERMINAZIONE
1/04/99 RIGE = N°549 DEL
lett m) 0 cui alf'art. 14 del C.C.N.L. 01-04-1999 € 17.385,12 | omomnzne e o

FONDO RISORSE DECENTRATE VARIABIL!
Fondo delle Risorse 2011 - Versione 9 22 07 11.xls 09/08/2011 - 09/08/2011




PROVINCIA REGIONALE DI CALTANISSETTA |

R

RIEPILOGO RISORSE COMPLESSIVE

Fondo delle Risorse 2011 - Versione 922 07 11.xls 09/08/2011-11.12



