[image: image1.png]oo
e
i

2%

B
R










MOD “L”

LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI CALTANISSETTA
(L.R.15/2015)

Al presidente


Del Nucleo di Valutazione

SEDE ______________________________

OGGETTO: Comunicazione ai sensi dell’art. 1, commi 39 e 40 della Legge n. 190/2012.
Il/la sottoscritto/a Dott. ________________________________________________________, nella sua qualità di Dirigente del Settore Risorse Umane  del Libero Consorzio Comunale di Caltanissetta ai sensi e per gli effetti dell’art. 1, commi 39 e 40 della Legge n. 190/2012, con l’obiettivo previsto a livello normativo di garantire l’esercizio imparziale delle funzioni amministrative e di rafforzare la separazione e la reciproca autonomia tra Organi di indirizzo politico e Organi amministrativi di questo Ente, trasmette formalmente l’elenco e tutti i dati relativi alle Posizioni dirigenziali attribuite a Persone, interne ed esterne al Libero Consorzio Comunale di Caltanissetta, individuate discrezionalmente dall’Organo di indirizzo politico senza procedure pubbliche di selezione. 

A tal fine allega i titoli ed i curricula riferiti alle suddette Posizioni che si intendono parte integrante dell’insieme dei dati che codesto Organo comunicherà al Dipartimento della Funzione Pubblica.

____/____/__________

Il Dirigente

Dott. _____________________________









